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CUKUROVA ILETISIM AJANSI (CiA) YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1- Bu yonergenin amaci, Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesi biinyesinde kurulan
Cukurova Iletisim Ajans1’nin ¢alisma usul ve esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu ydnerge; Cukurova Iletisim Ajansi’nin faaliyet alanlarmi, ydnetim yapisini, gérev
ve sorumluluklarmi, ¢alisma esaslarini ve liretilen hizmetlere iliskin ilkeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge 2547 sayili Yiikksekdgretim Kanununun 58 ve 65. inci maddesi uyarinca
hazirlanan Yiksekogretim Kurumlari doner sermaye isletmelerinin kurulmasina iliskin
yonetmelik, Cukurova Universitesi Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii Yonergesi ve 6698
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

Madde 3- Bu yonergede gegen:

a) Universite: Cukurova Universitesini,

b) Fakulte: Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesini,

¢) Dekan: Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesi Dekanmn,

d) Dekan Yardimaist: Cukurova Universitesi [letisim Fakiiltesi Dekan Yardimcisini

e) Ajans: Iletisim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Cukurova iletisim Ajansmi (CIA),

f) Komisyon: Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan atanan Cukurova Universitesi Iletisim Ajans1
Komisyonu’nu,

g) Koordinator: Ajansin akademik ve idari faaliyetlerinden sorumlu kisiyi ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ajansin Amaci ve Faaliyet Alanlarn

Ajansin Amaci

Madde 4- Ajansin amac1 agsagida siralanmustir:

a) Kamu kurum ve kuruluglar1 ile 6zel sektoriin ihtiyag duydugu iletisim faaliyetlerine
akademik destek saglamak,

b) Ogrencilerin uygulamali egitim almalarm1 ve mesleki deneyim kazanmalarmni saglamak,
c) Ogrencilerin ekip ¢alismasi, proje yonetimi ve sorumluluk alma becerilerini gelistirmek,
d) Ogrencilerin mezuniyet sonrasi istihdam olanaklarini destekleyecek 6z gegmis
olusturmalarina imkan saglamak.

Faaliyet Alanlan

Madde 5- Ajans asagidaki alanlarda ve iletisim alaniyla ilgili, Dekanligin uygun gérecegi diger
alanlarda faaliyet gosterebilir:

a) Gazetecilik ve Medya Calismalan

1. Basin biilteni, haber metni, roportaj ve redaksiyon,

2. Gazete tasarim1 ve mizanpaj,

3. Kurumsal yaynlar, dergi ve biilten igerikleri,



4. Medya izleme, igerik analizi ve raporlama ¢aligmalari.

b) Halkla iliskiler ve Tanitim

1. Kurumsal iletigim ve stratejik iletisim planlamas,

2. Etkinlik, organizasyon ve kampanya planlamasi,

3. Kamuoyu arastirmalari, anket ve geri bildirim ¢aligmalari,
4. Sosyal sorumluluk ve kamu yarar1 odakl iletisim projeleri.

¢) Reklamcilik ve Gorsel Iletisim

1. Reklam kampanyasi tasarimi ve yaratici igerik tiretimi,

2. Grafik tasarim, kurumsal kimlik ve gorsel materyal hazirlama,
3. Metin yazarligi, slogan ve yaratict konsept gelistirme,

d) Radyo, Televizyon ve Sinema

1. Video, kisa film, belgesel ve tanitim filmi tiretimi,

2. I¢ ve dis cekim,

3. Radyo ve televizyon programlari i¢in igerik geligtirme,

e) Yeni Medya ve Dijital iletisim

1. Sosyal medya yonetimi ve dijital kampanya tasarimu,

2. Sosyal medya igerigi hazirlama,

3. Podcast ve videocast hazirlama,

4. Web sitesi ve dijital platformlar igin igerik Gretimi,

5. Web sitesi tasarlama,

6. Dijital hikaye anlatimi ve etkilesimli medya c¢aligsmalari,

f) Egitim, Uygulama ve Atolye Calismalar
1. Iletisim alaninda verilecek kurslar,
2. Kisisel gelisim kapsamindaki konferanslar

g) Arastirma ve Analiz
1. Anket ve goriisme

2. Soylem analizi

3. Odak grup goriismesi

UCUNCU BOLUM
Yonetim ve Organizasyon Yapisi

Yonetim

Madde 6- Ajans, Dekanliga bagl olarak faaliyet gosterir.

Madde 7-Ajans kapsaminda  gerceklestirilecek  faaliyetlerde  sorumlu  §gretim
elemanmy/iiyesini Dekanlik belirler.

Cukurova Tletisim Ajans1 Komisyonu

Madde 8- Ajansin akademik isleyisini planlamak, yiiriitmek ve denetlemek amaciyla Dekanlik
tarafindan bir komisyon olusturulur.

Madde 9- Komisyon; Dekan veya gorevlendirecegi bir Dekan Yardimcisi (Koordinator) ile
[letisim Fakiiltesi boliimlerini temsilen gorevlendirilecek en az birer 6gretim elemani/iiyesinden
olusur.

Madde 10- Komisyon iiyeleri, Dekan tarafindan Ug¢ y1l siireyle gorevlendirilir.



Komisyonun Gorevleri

Madde 11- Cukurova lletisim Ajans1 Komisyonunun gérevleri sunlardur:

a) Ajansin akademik hedeflerini ve yillik ¢alisma planini belirlemek,

b) Ajans kapsaminda yiiriitiilecek proje ve faaliyetleri akademik ag¢idan degerlendirmek,

¢) Ogrencilerin ajans faaliyetlerine katilim esaslarini belirlemek,

d) Her egitim 6gretim yilmin sonunda (akademik takvime goére final haftasinda) Ajans’in
faaliyetlerine iliskin Dekanliga bir degerlendirme raporu sunmak,

Ogrenci Katilim

Madde 12- Ogrenciler, uygulamali dersler, projeler ve atdlye calismalar1 kapsaminda ajans
faaliyetlerinde gorev alabilir. Ogrencilerin ajanstaki gdrevi, ders, proje veya atolyeden sorumlu
olan 6gretim elemanmin gézetimindedir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hukimler

Madde 13- Doner Sermaye Kapsaminda Gelir Elde Edilmesi

a) Cukurova Iletisim Ajansi tarafindan yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda, ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ergcevesinde doner sermaye isletmesi araciliiyla gelir elde edilebilir.

b) Doner sermaye kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetler, Cukurova Universitesi Ddner Sermaye
Isletmesi Uygulama Yonergesi hiikiimlerine tabidir ve Fakiiltede, gerceklestirme gorevlisi
olarak Fakiilte Sekreteri tarafindan yiirtitiiliir.

c) Doner sermaye kapsaminda elde edilecek gelirlerin kullanimmna iliskin usul ve esaslar,
yurdrlukteki ilgili mevzuat ve Gniversite yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda belirlenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
HUkim Bulunmayan Haller
Madde 14— Bu Yonergede hikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hikimleri ve Fakilte
Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yurarluk

Madde 15 — Bu Yonerge, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yuratme

Madde 16 — Bu Yonerge hiikiimlerini iletisim Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Fakiilte Yonetim Kurulunun
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