T.C. CUKUROVA UNIVERSITESI ILETISIM FAKULTESI
ARASTIRMA YONETISIM MODELI
1. Amag
Arastirma Y énetisim Modelinin amac1; Cukurova Universitesi Iletisim Fakiiltesinde arastirma
faaliyetlerinin stratejik hedefler dogrultusunda planlanmasini, yiiriitiillmesini, izlenmesini ve

stirekli iyilestirilmesini saglayarak arastirma kiiltliriinii giiclendirmek ve bilimsel iiretkenligi
artirmaktir.

2. Temel lkeler
Arastirma faaliyetleri asagidaki ilkeler dogrultusunda yiirtitiiliir:

o Bilimsel 6zgurliik ve akademik etik
e Arastirma kalitesinin gelistirilmesi
o Disiplinler arasi is birligi

o Katilimeilik

o Seffaflik
o Hesap verebilirlik
o Yenilikcilik

e Toplumsal fayda odaklilik
e Uluslararasilagsma
o Siirekli iyilestirme

3. Yonetisim Yapisi
Dekanhk
o Fakiiltenin aragtirma politikalarini belirler.
e Arastirma hedeflerini stratejik planla uyumlu sekilde yonetir.
e Arastirma faaliyetleri i¢in gerekli kaynaklarin gelistirilmesini destekler.
Arastirma ve Gelistirme Komisyonu
Komisyon;
o yillik aragtirma faaliyetlerini planlar,
e arastirma performansini izler,
e proje gelistirme ¢aligmalarini destekler,
e arastirma ¢iktilarini degerlendirir,

e 1iyilestirme Onerileri hazirlar.

Boliim Baskanhklan



e BoOliim arastirma hedeflerini belirler.

e Akademik personelin arastirma faaliyetlerini destekler.

o Disiplinler arasi is birliklerini tesvik eder.
Akademik Personel

o Bilimsel arastirmalar yiirtitiir.

e Ulusal ve uluslararasi projeler gelistirir.

o Bilimsel yayin tretir.

o Lisans ve lisansiistli 6grencilerin arastirma stireglerine katki saglar.
Ogrenciler

e Arastirma projelerine katilim gdsterir.

o Bilimsel etkinliklerde gorev alir.
o Lisans ve lisansiistii arastirma kiiltiirliniin gelismesine katki saglar.

4. Arastirma Yonetim Siireci
Arastirma faaliyetleri asagidaki yonetim dongiisiine gore yurtitiiliir:
Planlama — Destekleme — Uygulama — Izleme — Degerlendirme — Iyilestirme
Planlama

e Arastirma Oncelikleri belirlenir.

e Yillik arastirma hedefleri olusturulur.

e Proje alanlar1 planlanir.
Destekleme

o Proje gelistirme egitimleri diizenlenir.

e Arastirmacilar fon kaynaklar1 konusunda bilgilendirilir.

o Disiplinler aras1 aragtirma ekipleri tesvik edilir.
Uygulama

o Bilimsel aragtirmalar ytiriitiiliir.

e Projeler gerceklestirilir.

e Yayin ve bilimsel etkinlikler desteklenir.

izleme

e Arastirma performans gostergeleri diizenli olarak takip edilir.
e Proje ve yaymn ¢iktilar1 degerlendirilir.

Degerlendirme



e Yillik aragtirma performansi analiz edilir.
e Giglii ve gelismeye agik alanlar belirlenir.

Tyilestirme

e Performans sonuglarina gore yeni hedefler belirlenir.
e Destek mekanizmalari giincellenir.

5. Arastirma Oncelikleri
Fakiilte, arastirmalarini 6zellikle asagidaki alanlarda gelistirmeyi hedefler:

o Dijital medya ve yeni iletisim teknolojileri
e Yapay zeka ve iletisim

e Gazetecilik ¢alismalari

« Radyo, televizyon ve sinema

o Halkla iliskiler ve kurumsal iletisim

e Reklamcilik

e Medya okuryazarligi

o Dezenformasyon ve dogrulama galismalari
e Bilim iletigimi

o Dijital doniisiim ve iletisim politikalar

6. Paydas Katilm
Arastirma siireglerinde;
e kamu kurumlari,
o medya kuruluslari,
o 0Ozel sektor,
e sivil toplum kuruluslar,
e mezunlar,
o diger yiiksekogretim kurumlari

ile is birlikleri gelistirilir.

Arastirma Oncelikleri belirlenirken dis paydas goriislerinden yararlanilir.

7. Performans Gostergeleri
Arastirma faaliyetleri asagidaki gostergelerle izlenir:

o Ulusal ve uluslararasi proje says,
« TUBITAK, BAP ve diger destek programlarindan alinan proje sayist,



e SCI, SSCI, AHCI ve diger indekslerde yayimlanan yayin sayisi,
» Kitap ve kitap boliimii sayisi,

o Atif sayisi,

e Diizenlenen bilimsel etkinlik sayzsi,

e Arastirma is birligi protokolleri,

o Lisansiistii tez sayisi,

o Ogrenci arastirma projeleri,

e Arastirma fonlarindan yararlanma orani.

8. izleme ve Siirekli Tyilestirme

Arastirma performansi yilda en az bir kez Arastirma ve Gelistirme Komisyonu ile Birim Kalite
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Elde edilen bulgular dogrultusunda arastirma
politikalari, destek mekanizmalari ve performans hedefleri gilincellenir.

Arastirma yonetisim modeli, PUKO déngiisii esas alinarak siirekli gelistirilir ve elde edilen
sonuglar fakiiltenin stratejik plani ile kalite giivence sistemi kapsaminda degerlendirilir.
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