SORUMLU 2547 SAYILI KANUNUN 13 / B-4 MADDESINE GORE GEGiCi GOREVLENDIRME
BiRIM IS AKISI
2547 sayili
Yiiksekogretim Rektorliigiin, gorevlendirecegi Kisinin dilekge ile basvuru
Kanunu akademik veya idari personel yapmasi
Madde 13/b-4 hakkinda goriig istemesi
Basvuru degerlendirilerek
EVET Personelin gérev yen HAYIR gérevlendjrmenin uyguun olup
Bolim Baskanhigi mi? olmadigi karara baglanir
Fakiilte
Sekreteri
ve Dekan Gorevlendirmenin

EVET HAYIR

uygun olup olmadigi Bagvuru uygun mu?
degerlendirilerek

karara baglanir

Personel isleri
Birimi

Kisiye, gbrevlendirmenin
uygun bulunmadigi yaziyla

Personelin galistig
birimden uygunluk istenir

Ust yazi I

bildirilir
B&liim Gorevlendirmenin uy%un st
Baskanl bulunup bulunmadig styazi
askanlig! Dekanliga bildirilir e —
Personel isleri Uveunluk durumu . Personel Da_xire Ba?skanllémdan
N b BB AT Ust yazi gorevlendirmenin yapilmasi
Birimi Rektorluge bildirilir L el il

Personel Daire
Baskanhgi

Gérevlendirme uygun bulunduysa, ilgili
personelin gorevlendirmesi birimlere
bildirilir; ayrilig/baslayis tarihi istenir

Ust yazi I

Personel isleri

® @

Birimi Gérevlendirme yazisi ilgili B61im -
Baskanligina teblig edilir ve Ust yazi
ayrilis/baslayis tarihi istenir —

B6lim Personelirll ay|r|vI|§/bl:.)|::\j§.Ia.1|\./|§ tarihi Ust yazi

Baskanlii Dekanliga bildirilir —

Personel isleri
Birimi

Personelin ayrilis/baslayis - - -
tarihi Personel Daire Ust yazi Kisive dosya .aglllr/ Kisinin
Baskanlizina bildirilir — dosyasi arsive kaldirilir
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